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1. Общие положения
1.1 Центр образования естественно—научной и тга п т а ш н и и й  

направленностей «Точка роста» на базе МБОУ
общеобразовательная школа» Золотухинского района Курской области 
( ш е е  — Центр) создан с целью развития у общающихся естественно - 
научной, математической, информационной грамотности, формирования 
ц ч и ч еского и креативного мышления, совершенствования навыков 
естественно - научной и технологической направленностей.

1 I Центр не является юридическим лицом и действует для 
; с нения уставных целей МБОУ «Свободинская средняя
: г_ с : ггазовательная школа» Золотухинского района Курской области 

— Учреждение), а также в целях выполнения задач и достижения 
■ : хазателей и результатов национального проекта «Образование».

3. В своей деятельности Центр руководствуется Федеральным 
законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Росс:-: некой Федерации», иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, нормативными документами Министерства 
иго; весцения Российской Федерации, постановлением Администрации 
Курской области от 30.11.2022 № 1380-па «О реализации мероприятий по 
созданию и функционированию в 2023-2024 годах и организации работы 
созданных в 2021-2022 годах в общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности и малых городах Курской области, 
центров образования естественно-научной и технологической
направленностей в рамках федерального проекта «Современная школа» 
национального проекта «Образование», методическими рекомендациями по 
созданию и функционированию в общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности и малых городах Курской области, 
центров образования естественно-научной и технологической
направленностей, направленными письмом министерства просвещения 
Российской Федерации от 25.11.2022J e  ТВ - 2 •? У 1

..-.Программа
развития__________________________________________________________
_______. Мхташипальной программой Золотухинского района Курской
области “Развитие образования в Чомпупигтпм ряйпиг Курской области- , 
•ткрхзёявов пчхщановлением Администрации Золотух>: -сз ото района 
т X 1 1 и; ос-тастн ст .(5 . .  _ . .  — г .VlS_г i с ЕЗмезен>£У2 к асоестненилмн .

П ш ок и к и .
.с*— ~ тзс*е5 tetf- епгзтети ледчиньетеж ту > i Ю1 i ш к

> нпгжэгнжж < _
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муниципальных, государственных органа» р а г о .  cpn— a—  J—  
реализации целей и задач Центра:

3.3.3. отчитываться перед руководителем У ч р е и е я и  •  р о к а а н н к  
заботы Центра;

3.3.4. выполнять иные обязанности. нтег : : - - :
законодательством, уставом Учреждения, должное!ион я в п р к г ж !  ■ 
настоящим Положением.

3.4. Руководитель Центра вправе:
3.4.1. осуществлять расстановку кадров Центра, при ем на ра:с~

- : талых осуществляется приказом руководителя Учреждения:
3.4.2. по согласованию с руководителем Учреждения организовывать 

чебно-воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями и 
-танами Центра и осуществлять контроль за его реализацией;

3.4.3. осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, 
гдндмпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений 
деятельности Центра;

3. -.4. по согласованию с руководителем Учреждения осуществлять 
тпанизашпо и проведение мероприятий по профилю направлений

деятельности Центра;
-.5. осуществлять иные права, относящиеся к деятельности Центра и 

не противоречащие целям и видам деятельности образовательной 
ттанд-п алии, а также законодательству Российской Федерации

4. Основные функции деятельности Центра
- ' 1 ^пользование приобретаемого оборудования, средств обучения и 

-о. ~ ч хтя достижения образовательных результатов:
- . по предметным областям «Естественнонаучные предметы»,

5. а; ль еиные науки», «Математика и информатика», «Обществознание и
г :. з нзние», «Технология» образовательных программ общего
1 ' с . а а -:: ч естественно-научной и технологической, направленностей.

- 1 при реализации курсов внеурочной деятельности;
-2  5 при реализации дополнительных общеразвивающих программ 

г г е :  :: - - научной и технической направленностей.
- I I геспечение освоения обучающимися учебных предметов 

« 4 ч к 1 > . «Химия», «Биология» с использованием приобретаемого 
шткпг  : .  - • расходных материалов, средств обучения и воспитания:

-3  'а:лечение разработки, утверждения и реализация селевых
ш в в е ш н х  программ с использованием высокооснащенных
^■ ■ ш -авст . созданных в Курской области в рамках национального п р о с т  
А К р в т а с » .  в том числе совместно с детскими технога|к»я 

«Азиисттопзе*'-
Обеспечение повышение охвата обуии— и ■ 

ямншцрввишетиых организаций программами основного отпето, в там 
« х  М11_урстюб деятельности, а также программами дополнительвого
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: давания естественно-научной и нгхння:ан-г:н:й налган-н;-- : :

■ г юванием современного оборудования.
- 5 Вовлечение обучающихся Центра «Точка роста» в разл и ты е 

сопровождения и наставничества с использованием -_н:
обеспечивающих работу высокооснашенных ;■ чен - 

р у \  в Курской области в рамках нашюнального проекта 
зование».
L6. Обеспечение педагогическими работниками Центра «Точка роста» 
i случающихся в мероприятиях детских технопарков «Кванториум с 

-Е:Си использованием оборудования, средств обучения и воспитания.
- Организация семинаров по демонстрации эффективного опыта 
—- и: образовательных естественно-научной, технологической и иных 

аленн остей среди иных общеобразовательных организаций,
-;-ных на территории Курской области.

Участие в региональных и межрегиональных конференциях, 
• форумах по обмену опытом работы на высокооснащенных 

- естах, в том число по реализации предметных областей 
(зеннонаучные предметы», «Естественные науки», «Математика и 

а», «Обществознание и естествознание», «Технология», 
программ дополнительного образования естественно-научной и 

: направленностей.
- - Подготовка отчетности:
■ Г : наполнению промежуточных контрольных точек в соответствии с 

: : мер (дорожная карта) по созданию и функционированию в
нательных организациях, расположенных в сельской местности и 

г : дах, Центров образования естественнонаучной и технологической 
- остей «Точка роста» на2023 год (в течение года);

расходах бюджета, в целях софинансирования которых 
. -  - ется Субсидия, по форме согласно приложению №3 к 

; - о предоставлении субсидии из бюджета Курской области 
гюджету на создание и обеспечение функционирования Центров 
д естественно-научной и технологической направленностей в 
5 ательных организациях, расположенных в сельской местности и 

родах, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным

адстижении значений результатов использования Субсидии по 
:аано

движ ению  № 4 соглашению о предоставлении субсидии из бюджета 
области местному бюджету на создание и обеспечение 
: д  анпя Центров образования естественно-научной

. ной направленностей в общеобразовательных организадиях. 
ных в сельской местности и малых городах (ежекварталдые 

не позднее 5 рабочих дней месяца, следующего за отчетным 
мс ннегодные отчеты - не позднее 5 рабочих дней месяца.



следующего за отчетным периодом; ежегодные уточненные отчеты - не 
НГ&1 - ~  тевгдтя года, следующего за отчетным годом I:

- г : г :л тл-ению показателей и индикаторов реализации ш |и ц и н й
те - : г : . - ; ххлионированию Центра (ежеквартально):

- ■ — т -5едению площадки Центра «Точка роста» к начал}' учебного 
я в  в соответствии с утвержденным типовым проектом дизайна и 
зав - - . - » л : щл:ений Центра «Точка роста»;

- дс девышению квалификации педагогических работников (ежегодно).
- I Улз низания и участие в проведении информационных кампаний

те ' ~ лгг • национального проекта «Образование» на территории 
■л- : г а  _л л :. з том числе событиях, проводимых для консультационного 
сяг * з - л г - • г одителей (законных представителей) обучающихся о 
- гзж - - . - - для развития способностей и талантов их детей, 
■ 1 вф г.. :-д~зн:п ориентации и успешного освоения основных
> - - • е. -г г нюх программ общего образования.

1 Л-юе функции.
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5 П г рядок организации образовательной деятельности
б патовалельная деятельность на базе Центров «Точка роста» 

' :л : залельным программам общего и дополнительного
хна:.лад- н*

РаЕга лотка и утверждение образовательных программ
о ан во о р и ты ел ьн ы х  организаций осуществляется в соответствии с 

■■г' : за:*:: н : дательства з сфере образования и с учетом
т-. : • з -да_ 3 Оедегдльного оператора.

'обеспечение разработай актуализации образовательных программ, 
таг • П 'г л :  лл - :  лгедметз д::лл:а . -Химия». «Биология», учебным 
ц реш гавс  естественно-научной и технологической направленностей из 

учебного ■■■—■ формируемой участниками образовательных 
• п и к я й .  нрогрвмм внеурочной деятельности и дополнительного 
ш8дшввшшшшж осуществляется с учетом методических материалов и 
rtei :че-цд_-> С^дерддюносо оператора.

5 Л  Ц р  о р а в л  внесения изменений в образовательные
::  д ер н и  ; ш ж  рабочих программ учебных

курсов - :  тл - - :  л леятедьности. дополнительных 
ррогрвмм Учгдждснне использует

*зе i  дппд-оннюе мапет д . ^  Федерального оператора.
5 .5  О бвсаечЕвг щш. рварнбопг рабочих программ внеурочной 

ш вш вш аш еш  р вп реж яам и  ш  1 3 объема внеурочной деятельности
■и I.—д  §2. дгс- огеенде нтд-тгр гчыд. гег-дьтдгсв учебных предметов.

- г ' - г. . : д : лгедмелных областей
г я г е г  -:*ic ппед:«г~»: •. * -  -—лт и -~ -jf :-д ти  . .Математика и 

. аеззшнзе • гстзгтаовзгнле . Технология» (при этом
ж е  Еддг-ддденностт? не может составлять



. хазаний Федерального/Регнонального операторов.
5.7. Проведение мероприятий для обучающихся и педагогических 

работников общеобразовательных организаций (обучающие семинары и 
мастер-классы по вопросам использования оборудования, средств обучения и 
воспитания; методические мероприятия по вопросам разработки, 
совершенствования и внедрения программ дополнительного образования 
естественно-научной и технической направленности, организации 
внеурочной деятельности обучающихся; индивидуальные консультации для 
педагогических работников, в том числе в режиме онлайн; занятия проектной 
деятельностью; конкурсные и соревновательные мероприятия для детей и 
др.).

6. Порядок создания Центра и управления Центром
6.1. Центр «Точка роста» создан как структурное подразделение 
Учреждения.
т>.2. Создание центра Центра «Точка роста» способствует развитию 
тбразовательной инфраструктуры общеобразовательной организации, в том 
числе оснащение Учреждения :
- .2.1. средствами обучения и воспитания для изучения (в том числе 
>:-:спериментального) предметов, курсов, дисциплин (модулей) 
гстественно-научной направленности и технологической направленностей 
_ти реализации основных общеобразовательных программ и
т :>полнительных общеобразовательных программ, в том числе для 
: -сширения содержания
чебных предметов «Физика», «Химия», «Биология»;

: 2.2. оборудованием для изучения основ робототехники, механики, 
ехатроники, освоения основ программирования, реализации программ 

:: холнительного образования технической и естественно-научной 
-отравленностей и т. д.;
'2  3. компьютерным и иным оборудованием.
■ : Нормативное обеспечение создания Центра «Точка роста» .Руководитель 
} -теждения:
t 2 '. издает распорядительные акты (приказы):
- создании Центра «Точка роста»;
- : азначении руководителя (куратора, ответственного за функционирование 

: твитие) Центра «Точка роста»;
: г утверждении Положения о деятельности Центра «Точка роста» ; 
ные документы.

•.3.2. кроме того, разрабатывает локальные нормативные акты:



- план деятельности Центра «Точка роста» (иные документы о планировании 
деятельности центра);
- документы, относящиеся к сетевой форме реализации образовательных 
программ;
- медиаплан создания и функционирования Центра;
- иные локальные акты, регулирующие деятельность центра «Точка роста»), 
в том числе по вопросам реализации образовательных программ на базе 
центра.
6.4. Образовательную деятельность на базе Центр «Точка роста» 
осуществляют педагогические работники общеобразовательной организации.
6.5. Кадровое обеспечение Центра «Точка роста» осуществляется с учетом 
устанавливаемого руководителем Учреждения штатного расписания, 
действующих локальных нормативных актов, в том числе об оплате труда и 
выплатах стимулирующего характера.
6.6. Повышение квалификации педагогических работников осуществляется 
не реже одного раза в три года.
6.7. Руководителем Центра может быть назначен сотрудник Учреждения из 
числа руководящих и педагогических работников.
0. 8. К функциям руководителя Центр «Точка роста» относятся:
-организация работы по текущему и перспективному планированию 
деятельности общеобразовательной организации с учетом целей и задач 
Центр «Точка роста ;
- :-:оординация работы педагогических работников по выполнению учебных 
г:бразовательных) планов и программ, разработке необходимой

-ебно-методической документации;
- : казание помощи педагогическим работникам в освоении и разработке 
г гограмм и технологий;
- : гганизация методической, культурно-массовой) внеклассной работы, а 
" - :<же информационной работы для родителей;
- Уеспечение контроля за выполнением плановых заданий, своевременного 
. . гавления установленной отчетной документации;
- : - есение предложений по совершенствованию образовательного процесса и 
I  тазления общеобразовательной организацией ;
- j  - ытие в работе развитии и укреплении учебно-материальной базы
1,  г _е образовательной организации.
* - -; ководитель Центра «Точка роста» обязан:

- лествлять оперативное руководство Центром;
■: г вставлять интересы Центра по доверенности в муниципальных, 

с с  гзрственных органах региона, организациях для реализзл ы н  • 
глзл Центра;
:: л-лзовывать работу по текущему и перспективны г глы- - л и к :  
гегельности общеобразовательной организации : _ -л  л  i  1
ентра «Точка роста»;
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«ж1 :_ж : -5 агь работу педагогических работников по выполнению
■чишн т гг азовательных) планов и программ, разработке необходимой 
ч л ш  - ; -: г :ческой документации;

а£гъ помощь педагогическим работникам в освоении и разработке 
Чршг^ч и ^технологий;

ю~- з  з г зать методическую, культурно-массовую, внеклассную работу, а 
гака. 2  - :  :гмационную работу для родителей;
- ш ест  . - з хъ контроль за выполнением плановых заданий обеспечивает 

в в в г -  еззззое составление установленной отчетной документации;
- агто : ” гехтожения по совершенствованию образовательного процесса и

- зз образовательным учреждением ;
- ш* - агь ошастие в работе развитии и укреплении учебно-материальной 
ш з ш  : _е образовательной организации ;
b a r  гззять иные обязанности, предусмотренные законодательством,

У чреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением, 
- г - - гъез аться перед руководителем Учреждения о результатах работы

10

^JAl ?■ човодитель Центра вправе:
- к*  _ гзтвлять расстановку кадров Центра, прием на работу которых 
■кя за г -твляется приказом руководителя Учреждения;
- .: г.засованию с руководителем Учреждения организовывать
i * : - : нательный процесс в Центре в соответствии с целями и задачами 
L-c'-TT-a и осуществлять контроль за его реализацией;
- :. _л ествлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах,
: гладах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений
:г^-г.гьности Центра;
- гласованию с руководителем Учреждения осуществлять организацию 
I  : зедение мероприятий по профилю направлений деятельности Центра;
- . злествлять иные права, относящиеся к деятельности Центра и не

г хворечащие целям и видам деятельности образовательной организации)
- гакже законодательству Российской Федерации.

Информационное обеспечение создания функционирования Центра
Центр «Точка роста» не позднее даты начала функционирования Центра 

-г ззозднее 15 сентября года создания центра) обеспечивает создание на 
: анальном сайте Учреждения специального раздела Центра «Точка 

: :сга >) со следующей структурой (подразделами):
- 'злая информация о Центре «Точка роста» ;

У : -у менты;
С угазовательные программы;
Педагоги;
Материально-техническая база;
Режим занятий;
К. ероприятия;

I



■лта -i -ьная информация, в том числе о результатах достижений 
т я т  _ ; я. текущих результатах работы Центра (новостные материалы,

. - • №  : :«:ытий, записи состоявшихся мероприятий и иные материалы);
К г  - :зязь (контакты, социальные сети). 
я  Точка роста» обеспечивает своевременное обновление
ш»: з м  о и  специального раздела, подразделов и ответственность за 
Д;: е представляемых материалов.

3 . Центр «Точка роста» обеспечивает информационное сопровождение 
ж :~:" г ости Центр на сайте образовательной организации, в социальных 
агтжх и СРК (Системе сбора и распределения контента), а также 
: - ^действие со СМИ:
- - : :  песс создания - Центр «Точка роста» ;
- официальное открытие;
- ::5  ытия, проходящие на базе Центров;
- иные мероприятия.

S. Взаимодействие с образовательными организациями и иными 
учреждениями

8.1. Центр для достижения цели и выполнения задач вправе 
взаимодействовать:

- с различными образовательными организациями в форме сетевого 
взаимодействия;
- с иными образовательными организациями (на базе которых созданы 

центры Точка роста);
- с комитетом образования и науки Курской области, осуществляющим 

функции регионального координатора, ответственного за реализацию 
мероприятий по созданию Центров «Точка роста» на территории Курской 
области.'
- с региональным ведомственным проектным офисом, выполняющим
функции регионального оператора по вопросам
организационно-методического, экономического, технического,
информационно-правового сопровождения;

С федеральным оператором, осуществляющим функции по 
информационному, методическому и организационно-техническому 
топровождению мероприятий по созданию и функционированию центров 
Точка роста», в том числе по вопросам повышения квалификации 

педагогических работников;
с обучающимися и родителями (законными представителями) 

ручающихся, в том числе с применением дистанционных образовательных 
технологий.

IX. Заключительные положения
■ 1. Положение вступает в силу с даты его утверждения.
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9.2. Измененйя и дополнения в настоящее Положение вносятся по решению и 
утверждаются соответствующим приказом Учреждения.

9.3. Положение утрачивает силу в случае принятия нового локального 
нормативного акта.
9.4. Хранение документа проводится в соответствие с требованиями по 
делопроизводству.
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